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Dotyczy: postepowania- na ustugi spoteczne i inne szczegdlne ustugi zgodnie z ustawg z dnia 11
wrzeénia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1129 z poin. zm.) na podstawie
art. 359 pkt 2 w zwigzku z art. 275 pkt 1 Pzp, , na $wiadczenie ustug pocztowych w obrocie krajowym i
zagranicznym dla Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu oraz w oddziatach zamiejscowych w
B{/dgoszczyi we Wtoctawku. '

Modyfikacja Il tresci Specyfikacji Warunkéw Zamdwienia z dnia 8.03.2022r. oraz modyfikacja
zapisOw wzoru umowy — zatgcznika nr 7 do Specyfikacji Warunkéw Zamoéwienia z dnia 8.03.2022r.
Dziatajgc na podstawie art. 286 ust. 1, 6 i 7 ustawy — Prawo Zamdwien Publicznych {Dz. U.z2021r.
poz. 1129 z péin. zm.) zawiadamia sie o dokonaniu zmiany SWZ:

| Zamawiajacy dokonuje modyfikacji rozdziatu IV ust 4.14. Specyfikacji Warunkéw Zamoéwienia z

dnia 8.03.2022r. w ten sposob, ze:

ROZDZIAL IV: INFORMACJE OGOLNE
Byto :

Zamawiajacy, dziatajac na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych, okresla
wymagania zwigzane z realizacjg zamowienia w zakresie zatrudnienia przez Wykonawce lub
podwykonawce na podstawie stosunku pracy co najmniej 50% oséb biorgcych udziat w realizacji
przedmiotu zamowienia w sposéb bezposredni, tj. wykonujacych czynnosci w zakresie przyjmowania
i doreczania przesytek pocztowych oraz ich zwrotow. Szczegétowe wymagania dotyczgce sposobu
dokumentowania zatrudnienia oraz kontroli spetniania przez wykonawce lub podwykonawce
wymagan dotyczacych zatrudnienia na podstawie umowy o prace oraz postanowienia dotyczgce
sankcji z tytutu niespetnienia tych wymagan zostaty okreslone we wzorze umowy w sprawie
zamdwienia publicznego stanowigcym zatacznik nr 7 do SWZ.

Jest:

Zamawiajacy, dziatajac na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Prawo zamodwien publicznych, okresia
wymagania zwigzane z realizacjg zamodwienia w zakresie zatrudnienia przez Wykonawce lub
podwykonawce na podstawie stosunku pracy co najmniej 50% osob bioracych udziat w realizacji
przedmiotu zamowienia w sposéb bezposredni, tj. wykonujacych czynnosci w zakresie przyjmowania
przesytek pocztowych w placdwkach nadawczych Wykonawcy wskazanych w umowie. Szczegétowe
wymagania dotyczace sposobu dokumentowania zatrudnienia oraz kontroli spetniania przez
wykonawce lub podwykonawce wymagan dotyczacych zatrudnienia na podstawie umowy o prace
oraz postanowienia dotyczace sankcji z tytutu niespetnienia tych wymagan zostaty okredlone we
wzorze umowy w sprawie zamowienia publicznego stanowigcym zatgcznik nr 7 do SWZ.
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Il Zamawiajacy dokonuje zmiany w § 9 ust. 1 wzoru umowy stanowigcego zatacznik nr 7 do SWZ w

ten sposdb, ze:
Byto :

1. Zamawiajgcy, dziatajac na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Prawo zamdwien publicznych,
okre$la wymagania zwigzane z realizacja zamdwienia w zakresie zatrudnienia przez
Wykonawce lub podwykonawce na podstawie stosunku pracy co najmniej 50% osob bioracych
udziat w realizacji przedmiotu zamodwienia w sposéb bezposredni, tj. wykonujgcych czynnosci
w zakresie przyjmowania i doreczania przesytek pocztowych oraz ich zwrotéw.

Jest:

1. Zamawiajacy, dziatajgc na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Prawo zamowien publicznych,
okreéla wymagania zwiazane z realizacjy zamodwienia w zakresie zatrudnienia przez
Wykonawce lub podwykonawce na podstawie stosunku pracy co najmniej 50% oséb biorgcych
udziat w realizacji przedmiotu zamdwienia w sposéb bezposredni, tj. wykonujgcych czynnosci
w zakresie przyjmowania przesytek pocztowych w placéwkach nadawczych Wykonawcy
~wskazanych w umowie.

Zamawiajacy dokonuje modyfikacji rozdziatu XVI ust 16.1. Specyfikacji Warunkéw Zamdwienia z
dnia 8.03.2022r. w ten sposob, ze:

ROZDZIAL XVI: TERMIN ZWIAZANIA OFERTA
Byto:

16.1. Wykonawca jest zwigzany ofertg przez 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert, tj. do dnia
16.04.2022 r. Pierwszym dniem terminu zwigzania ofertg jest dzien, w ktérym uptywa termin
sktadania ofert.

Jest:

16.1. Wykonawca jest zwigzany ofertg przez 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert, tj. do dnia
20.04.2022 r. Pierwszym dniem terminu zwigzania ofertg jest dzien, w ktorym uptywa termin
sktadania ofert.

Zamawiajacy dokonuje modyfikacji rozdziatu XVilIl ust 18.3. i18.4. Specyfikacji Warunkéw
Zamowienia z dnia 08.03.2022r. w ten sposab, ze:

ROZDZIAL XVIII SPOSOB ORAZ TERMIN SKtADANIA | OTWARCIA OFERT

Byto:

18.3. Oferte wraz z wymaganymi zatacznikami nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 18.03.2022 r,, do
godz. 09:00.

18.4. Otwarcie ofert nastapi w dniu 18.03.2022.06.2021 r., o godz. 10:00.



Jest:

18.3. Oferte wraz z wymaganymi zatacznikami nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 22.03.2022r., do
godz. 09:00.

18.4. Otwarcie ofert nastgpi w dniu 22.03.2022 r., o godz. 10:00.

Il Zamawiajacy dokonuje zmiany w § 9 ust. 3 wzoru umowy stanowigcego zatgcznik nr 7 do SWZ w
ten sposdb, ze:

Byto: ’

3. W trakcie realizacji zamdwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie, Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w eelu
potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez
Wykonawce lub podwykonawce oséb wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci w trakcie
realizacji zamowienia:

Jest:

3. W trakcie realizacji zamdwienia, nie czesciej niz raz w kwartale, na wezwanie Zamawiajacego
w terminie nie krotszym niz 10 dni roboczych, Wykonawca przediozy Zamawiajagcemu
wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce oséb wykonujacych
wskazane w ust. 1 czynnosci w trakcie realizacji zamdwienia (jednorazowo bedzie to
maksymalnie 15 oséb do weryfikacji):

Zamawiajacy dokonuje zmiany w § 5 ust. 3 pkt a) wzoru umowy w ten sposob, ze:

Byto:

a) w przypadku nieterminowego odbioru przesytek przygotowanych do
wyekspediowania, Zamawiajgcemu przystuguje prawo do naliczenia kary umownej w
wysokosci 100 zt za kazdy dzien zwioki;

Jest:

a) za niezgtoszenie sie po odbidr przesytek w oznaczonym dniu, Zamawiajgcemu
przystuguje kara umowna w wysokosci 200 % optaty za jeden odbidr; o wystapieniu
zdarzenia Zamawiajacy informuje  Wykonawce w formie pisemnej w
nieprzekraczalnym terminie 2 dni roboczych, liczac od dnia nastepnego po dniu jego
wystapienia.

W pozostatym zakresie zapisy SWZ oraz wzoru umowy stanowigcego zatacznik nr 7 do SWZ, pozostajg
bez zmian.







