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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA
PUBLICZNEGO

W postepowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie art. 39 w
zwigzku z art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwien publicznych
(Dz.U. z 2013 r., poz 907 j.t. z p6zn. zm.) — zwanej dalej ustawa Pzp, o wartosci szacunkowej
powyzej kwoty okreslonej w art. 11 ust. 8 ustawy Pzp na wykonanie uslugi dzialan

aktywizacyjnych dla oséb dlugotrwale bezrobotnych prowadzacych do zatrudnienia.

Koszty zwiazane z przygotowaniem i ztozeniem oferty ponosi Wykonawca.
Wszystkie zalaczniki stanowia integralng cze$¢ Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia, dalej

SIWZ.
Zatwierdzil:

EKTOK

Areur Janus



I - INFORMACJE WSTEPNE

1.1 Zamawiajacy

Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu
ul. Szosa Chelminska 30/32

87-100 Torun

tel: 056 669 39 00

e-mail: wup@wup.torun.pl

1.2 Tryb postgpowania

Postgpowanie o udzielenie zamdéwienia publicznego prowadzone jest w trybie przetargu

nieograniczonego, o ktérym mowa w art. 39 w zw. z art. 5 ust 1 ustawy Pzp.

1.3. Informacje uzupelniajace

D

2)

Wszelkie informacje przedstawione w niniejszej SIWZ, przeznaczone sa wylacznie w celu
przygotowania oferty i w zadnym przypadku nie powinny by¢ wykorzystywane w inny sposob,
ani udostepniane osobom nie uczestniczacym w postgpowaniu.

Wykonawca przedkladajac swoja oferte akceptuje w calosci i bez ograniczen wzory umow,
stanowiace Zalacznik nr 9 i 10 do SIWZ oraz wszelkie zasady, jakim podporzadkowane jest
niniejsze postepowanie, niezaleznie od tego jakie moga by¢ jego wiasne warunki postgpowania,
od jakich niniejszym odstepuje. Warunkiem zawarcia Umowy przetargowej z Wykonawca bedzie
akceptacja jej warunkéw oraz zaakceptowanie i podpisanic w wyznaczonym przez
Zamawiajacego terminie, umowy trojstronnej o $wiadczenie dzialan aktywizacyjnych, ktorej

wzdr stanowi Zalacznik nr 10 do niniejszej SIWZ.

1.4. Podstawy prawne

D

2)

3)

4)

Ustawa Prawo zaméwien publicznych (zwana dalej ustawa Pzp) — ustawa z dnia 29 stycznia 2004
r. Prawo zaméwien publicznych (Dz.U. 22013 r., poz. 907 j.t. z p6zn. zm.) oraz akty wykonawcze

do ustawy.

Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (zwana dalej ustawa o promocji) —
ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U.

z2013 r., poz. 674 j.t. z pézn. zm.).

Ustawa o ochronie danych osobowych (zwana dalej ustawg o ochronie danych osobowych) -

ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2014, poz. 1182 j.t.).

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 sierpnia 2014 r. w sprawie algorytmu ustalania kwot

Srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewodztwie (Dz.U. poz. 1294).



5) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 pazdziernika 2011 r. w sprawie

szczegdtowych zasad gospodarki finansowej Funduszu Pracy (Dz.U. nr 221, poz. 1317).

6) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie

ogdlnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.U. z 2003 r. nr 169, poz.1650 z pézn.

zm.).

11-OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

2.1

2.2

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

Przedmiotem postgpowania jest wykonanie uslugi dzialan aktywizacyjnych dla 1200 oséb
dlugotrwale bezrobotnych prowadzacych do zatrudnienia.

Szczegotowy opis przedmiotu zaméwienia wraz z definicjami i znaczeniem uzytych w SIWZ
termindéw stanowi Zatacznik nr 1 do SIWZ. Warunki zaméwienia okresla takze wzér umowy
stanowiacy zatacznik nr 9 do niniejszej SIWZ.

We Wspélnym Stowniku Zaméwien, o ktérym mowa w art. 30 ust. 7 ustawy Pzp, przedmiot
dostawy jest oznaczony nastgpujacym kodem CPV: 79611000-0 — uslugi poszukiwania pracy.

Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert wariantowych.
Zamawiajacy nie przewiduje aukcji elektroniczne;j.

Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.

Zamawiajacy nie zamierza ustanawia¢ dynamicznego systemu zakupdow.
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czgsciowych.

Zamawiajacy przewiduje udzielenie zamdéwieni uzupetniajacych stanowiacych nie wigcej niz

50% wartosci zamowienia podstawowego w rozumieniu art. 67 ust.] pkt. 6 ustawy Pzp.
Zamawiajacy nie przewiduje pobierania wadium od Wykonawcow.
Zamawiajacy zada od Wykonawcow zabezpieczenia nalezytego wykonania Umowy.

Zamawiajacy nie ogranicza mozliwosci ubiegania si¢ o zamdwienie publiczne tylko dla

Wykonawcow, u ktérych ponad 50% pracownikdw stanowia osoby niepetnosprawne.
Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie czg¢sci zamdéwienia podwykonawcy.

Zamawiajacy zada wskazania przez Wykonawce czgSci zamdwienia, ktorej wykonanie
zamierza powierzy¢ podwykonawcy lub podania przez Wykonawcg¢ nazw (firm)
podwykonawcéw, na ktérych zasoby Wykonawca powotuje si¢ na zasadach okreslonych w art.
26 ust.2b ustawy Pzp, wcelu wykazania spelnienia warunkéw udzialu w postgpowaniu,
o ktéorych mowa w art.22 ust.] ustawy Pzp. Zakres zamowienia planowany do zlecenia

podwykonawcom musi by¢ wskazany w Formularzu ofertowo-cenowym, stanowiacym



2.15.

Zalacznik nr 2 do SIWZ. Brak informacji w Formularzu ofertowo-cenowym w sprawie zakresu
zamOwienia powierzonego podwykonawcom bedzie traktowany jako deklaracja samodzielnego

wykonania przedmiotu zamdwienia przez Wykonawcg.

Jezeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktdrego zasoby
Wykonawca powolywat si¢ na zasadach okre$lonych w art. 26 ust. 2b ustawy Pzp, w celu
wykazania spetnienia warunkéw udzialu w postgpowaniu, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1
ustawy Pzp, Wykonawca jest obowiazany wykaza¢ Zamawiajacemu, iz proponowany inny
podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spelnia je w stopniu nie mniejszym, niz

wymagany w trakcie postepowania o udzielenie zamdéwienia.

III- TERMIN REALIZACJI DZIALAN AKTYWIZACYJNYCH

3.1.

3.2.
3.3.

Wymagany termin realizacji catosci przedmiotu zaméwienia: nie pézniej niz do 30.11.2016 r.,
przy czym okres realizacji przedmiotu zaméwienia obejmuje: przygotowanie do realizacji

zamOwienia, realizacj¢ zamowienia, jego rozliczenie oraz oceng jego efektow.

Rozpoczecie realizacji Zaméwienia nastgpuje w dniu zawarcia Umowy.
Planowany harmonogram realizacji przedmiotu Zaméwienia:

1) w terminie do 30 dni od dnia podpisania umowy Wykonawca jest zobowiazany do
otwarcia Punktu obstugi okreslonego w § 4 Umowy w sprawie zaméwienia publicznego,
ktorej wzor stanowi Zatacznik nr 9 do SIWZ;

2) urzedy pracy w okresie do 60 dni od dnia otwarcia punktu skieruja do Wykonawcy
ogoétem 1200 osdb bezrobotnych;

3) z chwilg stawienia si¢ pierwszych osob bezrobotnych u Wykonawcy winien on podjac
dziatania zwiazane z aktywizacjg tych osob;

4) do 30 kwietnia 2016 r. bedzie trwala realizacja dzialan aktywizacyjnych polegajaca m. in.
na prowadzeniu przez Wykonawce dziatan zwiazanych z aktywizacja osob bezrobotnych,
ich Zatrudnieniem oraz Utrzymaniem w zatrudnieniu, natomiast z uplywem tego terminu
Wykonawca utraci prawo kierowania osob bezrobotnych do podjecia pracy lub
dziatalno$ci gospodarczej;

5) od 1 maja 2016 r. do 31 pazdziernika 2016 r. — okres rozliczenia dziatan
aktywizacyjnych, w tym: analiza wskaznikéw zrealizowanych dziatan aktywizacyjnych,
obejmujaca m.in. wyptlate II, III i IV czesci wynagrodzenia, naleznych za podjgcie przez
bezrobotnego w okresie realizacji dzialan aktywizacyjnych Zatrudnienia/dziatalnosci
gospodarczej i nastepnie utrzymanie go w okresie do 180 dni od dnia podjecia w
zatrudnieniu / dziatalnosci gospodarczej;

6) od 1 listopada do 30 listopada 2016 — okres rozliczenia Umowy. Zamawiajacy zastrzega,
ze ostatnia Faktura wraz z wnioskiem i odpowiednimi dokumentami uprawniajacymi do
wyplaty wynagrodzenia nie moze by¢ zlozona Zamawiajacemu pézniej niz do dnia
10.11.2016 r;

7) na skutek niemozno$ci przewidzenia terminu rozpoczgcia realizacji dziatan
aktywizacyjnych z powodoéw proceduralnych zwiazanych z wyborem Wykonawcy



w ramach postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego gwarantowany okres
realizacji dzialan aktywizacyjnych dla Wykonawcy wynosi¢ bedzie 12 miesigey,
aliczony bedzie od wskazanego w umowie dnia otwarcia punktu obshugi do dnia
30.04.2016 r;

8) Zamawiajacy informuje, ze w przypadku, gdyby Umowa w sprawie zamdwienia
publicznego nie zostala zawarta w terminie umozliwiajacym dochowanie terminow
realizacji zamoOwienia okre$lonych w ust. 3.3, pkt. 1-7 niniejszej SIWZ, Zamawiajacy
uniewazni postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego na podstawie art. 93 ust. 1
pkt 7 ustawy Pzp, gdyz ze wzgledu na okreslone w ww. pkt SIWZ terminy realizacji
Zamoéwienia, Umowa w sprawie zamOwienia publicznego bytaby umowa o $wiadczenie
niemozliwe.

IV — WARUNKI UDZIAEU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA

OCENY TYCH WARUNKOW

4.1. O udzielenie niniejszego Zamowienia moga ubiegac si¢ Wykonawcy, ktorzy:

4.2.

Spetniajg warunki okres$lone w przepisie art. 22 ust. 1 ustawy Pzp dotyczace:

1) posiadania uprawniefi do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa naktadaja obowiazek ich posiadania;

2) posiadania wiedzy i doswiadczenia;

3) dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamdwienia;

4) sytuacji ekonomicznej i finansowe;.

Warunki oraz opis sposobu dokonania oceny spetniania warunkow:

4.2.1. Posiadania uprawniei do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci,

4.2.2.

jezeli przepisy prawa nakladaja obowiazek ich posiadania.

Wykonawca winien wskazaé, ze posiada uprawnienia do wykonywania okredlonej
dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa nakladaja obowiazek ich posiadania poprzez
wykazanie, ze:

- jest wpisany do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia zgodnie z art. 18
ustawy o promocji oraz

- realizowal ustuge posrednictwa pracy co najmniej przez poprzedni rok kalendarzowy tj.
2013 r., potwierdzona w zlozonej marszatkowi wojewddztwa informacji o dziatalnosci agencji
zatrudnienia, zgodnie z art. 66d ust. 1 ustawy o promoc;ji.

Posiadania wiedzy i do§wiadczenia.

Wykonawca winien wskaza¢ posiadanie wiedzy i do$wiadczenia poprzez wskazanie,
ze w okresie ostatnich 3 lat przed uplywem terminu skladania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dziatalnodci jest krétszy — w tym okresie, wykonat, a w przypadku swiadczen
okresowych lub ciagtych wykonuje, ustugi aktywizacji zawodowej, w tym ustugi
posrednictwa pracy, dla co najmniej 500 oséb poszukujacych pracy i/ lub bezrobotnych,
w wyniku ktérych, za posrednictwem Wykonawey (tj. w wyniku s$wiadczenia ustug



posrednictwa pracy przez Wykonawcg) co najmniej 200 oséb podjeto zatrudnienie lub
dziatalnos¢ gospodarcza.

Uwaga:

1) przez zatrudnienie zawarte w w/w warunku nalezy rozumie¢ zatrudnienie, ktére podlega
ubezpieczeniom spolecznym.

2) zakres ustug aktywizacyjnych obejmuje poradnictwo zawodowe lub posrednictwo pracy.

4.2.3. Dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania

zamoéwienia.

Wykonawca winien wykazaé, ze dysponuje lub bedzie dysponowal osobami zdolnymi do

wykonania Zaméwienia, ktore beda uczestniczy¢ w wykonaniu przedmiotu Zaméwienia, tj.:

1) jednym Koordynatorem, posiadajacym wyksztalcenie wyzsze, minimum 36- miesigczne
doswiadczenie w $wiadczeniu ustug w zakresie aktywizacji zawodowej o0s6b
bezrobotnych lub pozostajacych bez zatrudnienia oraz w zakresie zarzadzania zasobami

ludzkimi;

2) indywidualnymi opiekunami — doradcami, z ktérych kazdy bedzie posiada¢ co najmniej
36 - miesicczne do$wiadczenie w zakresie posrednictwa pracy lub poradnictwa
zawodowego/psychologicznego oraz doswiadczenie w stosowaniu standaryzowanych

metod, technik, narzedzi pracy z osobami bezrobotnymi i/lub poszukujacymi pracy.

Wykonawca zobowiazany jest do zapewnienia odpowiedniej liczby indywidualnych
opiekunéw — doradcéw, gwarantujacych realizacj¢ zadan, przy czym na 1 opiekuna nie

moze przypada¢ wigcej niz 100 oséb bezrobotnych (minimum 12 opiekunow).

4.2.4. Sytuacji ekonomicznej i finansowej.

4.3.

4.4.

Wykonawca ubiegajacy si¢ o niniejsze Zamowienie winien posiada¢ zdolno$¢ kredytowa lub
$rodki finansowe w wysokosci co najmniej 1 000 000 PLN.

Ocena spetniana w/w warunkoéw dokonana zostanie zgodnie z formula ,, spelnia-nie spetnia”,
w oparciu o informacje zawarte w oswiadczeniach i dokumentach wyszczego6lnionych
wrozdziale V niniejszej SIWZ. Z tresci zataczonych dokumentéw musi wynikaé
jednoczesnie, iz w/w warunki Wykonawca spetnit. Nie speinienie chociazby jednego w/w
warunkow skutkowac bedzie wykluczeniem Wykonawcy z postegpowania.

W celu oceny spetnienia warunkéw okreslonych w pkt. 4.2.4. niniejszej SIWZ, Zamawiajacy
dokona przeliczenia wartosci podanych w walucie innej niz polski zloty po kursie Srednim
NBP obowiazujacym na dzien ogloszenia o zamoéwieniu. Jesli publikacja ogloszenia
o zamdéwieniu w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej nastapi w dniu, w ktérym
Narodowy Bank Polski nie publikuje tabeli kurséw $rednich, Zamawiajacy przyjmie jako

podstawe kurs z tabeli kurséw srednich opublikowany w dniu najblizszym po dniu publikacji



4.5.

4.6.

4.6.1.

ogloszenia o niniejszym zamdwieniu w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej.
Wykonawca nie moze podlegaé wykluczeniu z postepowania o udzielenie zamoéwienia na
podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Pzp. Zamawiajacy dokona oceny braku podstaw do
wykluczenia z postepowania o udzielenie zaméwienia na podstawie informacji zawartych
w zlozonych przez Wykonawce w ofercie o$wiadczeniach i dokumentach, o ktérych mowa
w rozdziale V SIWZ.

Dokumenty dotyczace nalezenia do tej samej grupy kapitatowej — pod rygorem wykluczenia
Z postgpowania.

Wykonawca wraz z oferta sklada list¢ podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowe;j,
o ktorej mowa w art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy Pzp, albo os$wiadczenie o tym, Ze nie nalezy

do grupy kapitatowej — wzor stanowi Zalacznik nr 11 do SIWZ.

V — WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW, JAKIE MAJA DOSTARCZYC

WYKONAWCY W _CELU POTWIERDZENIA SPEENIANIA WARUNKOW UDZIAEU W

POSTEPOWANIU

5.1. Oferta winna zawierac:

5.1.1

5.1.2

514

5.1.5.

Oswiadczenie Wykonawcy o spetnieniu warunkéw okreslonych w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp,
ktérego tre$¢ zawarto w Zataczniku nr 3 niniejszej SIWZ.

Oswiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia z powodu spetnienia warunkéw,
o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy Pzp, ktérego tres¢ zawarto w Zataczniku nr 4 do
niniejszej SIWZ.

Oswiadczenie Wykonawcy o przynaleznosci do tej samej grupy kapitalowej, o ktérej mowa
w art. 24 ust 2 pkt.5 ustawy Pzp wraz z lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy
kapitatowej, ktérego tresé¢ zawarto w Zataczniku nr 11 do niniejszej SIWZ, albo informacje
o tym, Ze nie nalezy do grupy kapitalowe;.

Aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust.l pkt 2 ustawy Pzp,
wystawione nie wczedniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu skladania wnioskéw
o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo sktadnia ofert.
Oswiadczenie o wpisie do rejestru podmiotdow prowadzacych agencje zatrudnienia,
aw przypadku Wykonawcéw ustawowo zwolnionych z obowiazku wpisu do rejestru
podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia — o$wiadczenie w tym zakresie. Wzor

Oswiadczenia stanowi Zalacznik nr 8 do niniejszej SIWZ.

W przypadku Wykonawcy majacego siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej (przedsigbiorca zagraniczny) Wykonawca zlozy o$wiadczenie, ze



posiada uprawnienia i prowadzi zgodnie z prawem dziatalno$¢ w zakresie posrednictwa pracy,
doradztwa personalnego, poradnictwa zawodowego lub pracy tymczasowej na terytorium
pafistw czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw Europejskiego Obszaru Gospodarczego
nienalezacych do Unii Europejskiej oraz panstw niebgdacych stronami umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym, moze korzysta¢ ze swobody swiadczenia ustug na podstawie uméw
zawartych przez te panstwa ze Wspdlnota Europejska i jej panstwami czlonkowskimi oraz
zamierza $wiadczy¢ te ustugi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, (na podstawie zasady
swobody $wiadczenia ustug, o ktérej mowa w art. 49 Traktatu ustanawiajacego Wspolnote
Europejska) oraz oswiadczy, ze przed zawarciem umowy w sprawie zamoOwienia zlozy
marszatkowi wojewddztwa wlasciwemu dla miejsca $wiadczenia ustug zawiadomienie,

o ktérym mowa w art. 19i ustawy o promocji.

5.1.7. Jezeli Wykonawca ma siedzib¢ lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczpospolitej

5.1.8

5.1.10.

Polskiej, zamiast dokumentéw, o ktérych mowa w niniejszym rozdziale w pkt. 5.1.4., sktada
dokument lub dokumenty, wystawione w kraju, wktorym ma siedzib¢ lub miejsce
zamieszkania, potwierdzajace odpowiednio, ze:

- nie otwarto jego likwidacji ani nie ogloszono upadtosci, wystawiony nie wczesniej niz
6 miesiecy przed uptywem terminu skiadania ofert.

Jezeli w kraju miejsca zamieszkania osoby lub w kraju, w ktéorym Wykonawca ma siedzibg
lub miejsce zamieszkania, nie wydaje si¢ dokumentéw okreslonych w pkt. 5.1.7., zastgpuje si¢
je dokumentem zawierajacym o$wiadczenie, w ktorym okresla si¢ takze osoby uprawnione do
reprezentacji Wykonawcy, ztozone przed wlasciwym organem sadowym, administracyjnym
albo organem samorzadu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio kraju miejsca
zamieszkania osoby lub kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzibg lub miejsce zamieszkania,
lub przed notariuszem. Wymagania w zakresie terminéw wydania tych dokumentéw stosuje
sie odpowiednio.

W przypadku watpliwosci co do tresci dokumentu zlozonego przez Wykonawce majacego
siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, Zamawiajacy
moze zwrocié sie do wilasciwych organéw odpowiednio kraju miejsca zamieszkania osoby
lub kraju, w ktérym Wykonawca ma siedzib¢ lub miejsca zamieszkania, z wnioskiem

o0 udzielenie niezbednych informacji dotyczacych przedlozonego dokumentu.

Wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych lub ciaglych rowniez
wykonywanych, gléwnych ustug, w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
skladania ofert, a jezeli okres prowadzenia dzialalnosci jest krétszy - w tym okresie,
przedmiotu, dat wykonania i podmiotow, na rzecz ktérych ustugi zostaly wykonane, wedtug
wzoru stanowiacego Zalacznik nr 5 A do SIWZ, oraz zataczeniem dowodow, czy zostaty

wykonane lub sg wykonywane nalezycie;



Dowodami, o ktérych mowa powyzej, sa:

1) poswiadczenie, z tym ze w odniesieniu do nadal wykonywanych ustug
okresowych lub ciagtych poswiadczenie powinno byé wydane nie wczedniej niz
na 3 miesiace przed uplywem terminu sktadania ofert;

2) o$wiadczenie Wykonawcy - jezeli z uzasadnionych przyczyn o obiektywnym
charakterze Wykonawca nie jest w stanie uzyskaé poswiadczenia, o ktérym mowa
w punkcie 1).

W przypadku, gdy Zamawiajacy jest podmiotem, na rzecz ktorego ustugi
wskazane w wykazie ustug zostalty wczesnie] wykonane, Wykonawca nie ma
obowiazku przedktadania dowodéw potwierdzajacych czy ustugi te zostaly
wykonane lub sa wykonywane nalezycie.

W razie koniecznosci, szczegélnie gdy wykaz lub dowody potwierdzajace czy
ustugi te zostaly wykonane lub sa wykonywane nalezycie, budza watpliwosci
Zamawiajacego lub gdy z poswiadczenia albo z innego dokumentu wynika,
7ze zamOwienie nie zostalo wykonane lub zostalo wykonane nienalezycie,
Zamawiajacy moze zwrocié si¢ bezposrednio do wlasciwego podmiotu, na rzecz
ktorego ustugi byly lub mialy zosta¢ wykonane, o przedlozenie dodatkowych
informacji lub dokumentéw bezposrednio Zamawiajacemu.

5.1.11. Wykaz os6b, ktére beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia, w szczegdlnosci

5.1.12.

5.1.13..

odpowiedzialnych za $wiadczenie ustugi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji
zawodowych, doswiadczenia i wyksztalcenia niezbednych do wykonania zamdwienia, a takze
zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacja o podstawie do dysponowania

tymi osobami, wedlug wzoru stanowiacego Zatacznik nr 6 do SIWZ.

Informacje banku lub spoidzielczej kasy oszczednosciowo-kredytowej potwierdzajacej
wysoko$¢ posiadanych $rodkéw finansowych lub zdolno$¢ kredytowa Wykonawcy,
w wysokosci wskazanej w warunku w rozdz. IV pkt 4.2.4.SIWZ, wystawiona nie wczesniej

niz 3 miesiace przed uptywem terminu skladania ofert;

Wykonawca moze polega¢ na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zaméwienia, zdolnosciach finansowych lub ekonomicznych innych
podmiotéw, niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkéw. Wykonawca
w takiej sytuacji zobowiazany jest udowodni¢ Zamawiajacemu, iz bedzie dysponowal tymi
zasobami w trakcie realizacji zamdwienia, w szczegdlnosci przedstawiajac w tym celu pisemne
zobowiazanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbe¢dnych zasobow na potrzeby

wykonania zamdwienia.

Podmiot udostepniajacy Wykonawcy swoje zasoby w zakresie wiedzy i doswiadczenia musi
uczestniczy¢ w realizacji zamdéwienia odpowiednio do zakresu udostgpnianych zasoboéw
(uczestnictwo w realizacji przedmiotu zaméwienia polega¢ moze np. na podwykonawstwie,

doradztwie, konsultacjach, udostepnieniu know-how) oraz odpowiada solidarnie z Wykonawca



za szkode Zamawiajacego powstata wskutek nieudostepnienia tych zasobow, chyba, ze za

nieudostepnienie zasobow nie ponosi winy.

5.2. Wymaganymi elementami oferty sa:

5.2.1.

5.2.2.

Przedstawienie koncepcji realizacji dzialan aktywizacyjnych, ktora powinna obowiazkowo
uwzglednia¢ konieczno$¢ przeprowadzenia dla kazdej osoby bezrobotnej skierowanej
zurzedu pracy diagnozy sytuacji zawodowej i zaprojektowania dziatan aktywizacyjnych,
majacych na celu podjecie i utrzymanie przez nia odpowiedniej pracy lub dziatalnodci
gospodarczej. Diagnoza sytuacji zawodowej i zaprojektowanie dzialan aktywizacyjnych
powinny zwieraé¢ informacje¢ na temat planowanych do wykorzystania metod, form i narzedzi
diagnostycznych oraz aktywizacyjnych przygotowujacych do podjecia
zatrudnienia/dzialalnosci gospodarczej. Wykonawca powinien opisa¢ - planowane do
zastosowania w trakcie diagnozy przez doradcéw - standaryzowane metody (sposoby,
techniki, narzedzia) wraz z krétkim uzasadnieniem ich wyboru oraz podaniem form

i czestotliwosci kontaktow z osobami bezrobotnymi i/lub uczestnikami.

Opis koncepcji powinien pozwalaé na oceng znajomosci przez Wykonawce zaproponowanych
metod, form i narzedzi oraz specyfiki pracy z osobami bezrobotnymi, ze szczegélnym

uwzglednieniem bezrobotnych o obnizonej motywacji do podj¢cia zatrudnienia.

Przedstawienie koncepcji wspélpracy z pracodawcami, ktéra winna zawiera¢ sposoby
pozyskiwania ofert pracy wraz z opisem form i czestotliwosci kontaktéw z pracodawcami,
a takze opis metod i narzedzi doboru kandydatéw do pracy wraz z ich uzasadnieniem. Opis
koncepcji powinien pozwalaé na ocen¢ znajomosci zaproponowanych sposobow
pozyskiwania ofert pracy z uwzglednieniem specyfiki lokalnych rynkéw pracy oraz na oceng
znajomosci metod i narzedzi doboru uczestnikow, gwarantujacych dopasowanie
zdiagnozowanych kompetencji 0sob bezrobotnych do wymagan pracodawcow wraz z ich

uzasadnieniem.

5.2.3. Niezlozenie w/w koncepcji realizacji ustug skutkowaé bedzie odrzuceniem oferty na podstawie

5.3.

art. 89 ust 1 pkt 2 ustawy Pzp. Koncepcja realizacji ustug winna zawiera¢ elementy wskazane
w pkt. 5.2.1. i 5.2.2. SIWZ ze szczegdlnym uwzglednieniem standaryzowanych metod, form
i narzedzi diagnostycznych oraz aktywizacyjnych i wspoipracy z pracodawcami wraz

z uzasadnieniem ich wyboru.
Do oferty Wykonawca dolgcza, oprocz dokumentéw, o ktéorych mowa wyzej:

1) Wypelniony Formularz ofertowo-cenowy wraz z przedstawiona przez Wykonawce
Koncepcja realizacji ustug zawierajaca koncepcje¢ dziatan podjetych wobec oséb
bezrobotnych oraz koncepcje wspélpracy z pracodawcami, stanowiacy Zatacznik nr 2

do niniejszej SIWZ;
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5.4..
5.4.1.

5.4.2.

5.4.3.

5.44.

5.4.5.

2) Wykaz ustug stanowiacy Zatacznik nr 5B do SIWZ;
3) Zobowigzanie do zachowania poufnosci — zatacznik nr 7 do SIWZ.

Os$wiadczenia i dokumenty Wykonaweéw wystepujacych wspélnie:

Zgodnie z art. 23 ustawy Pzp Wykonawcy moga wspolnie ubiega¢ si¢ o udzielenie
zamowienia.

Wykonawcy ubiegajacy si¢ wspOlnie o zamdwienie ustanawiaja petnomocnika do
reprezentowania ich w postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia albo reprezentowania
w postepowaniu i zawarcia umowy Ww sprawie zamdwienia publicznego. Petnomocnictwo
musi by¢ zalaczone do oferty w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej za zgodnosé
zoryginalem przez notariusza. Pelnomocnictwo musi zawiera¢ w szczegdlnosci: wskazanie
ustanowionego petnomocnika oraz zakres jego umocowania.

Oswiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia z powodu spelnienia warunkéw
o ktorych mowa w art. 24 ust 1 ustawy Pzp (Zalacznik nr 4 do SIWZ) oraz dokument
okreslony w pkt. 5.1.3. 1 5.1.4 (albo odpowiadajace im okreslone w pkt. 5.1.7.15.1.8.) - musi
zlozy¢ w ofercie kazdy z uczestnikéw konsorcjum. W przypadku pozostatych dokumentow
oraz potwierdzajacych spetnienie warunkow udziatu z art. 22 ust. 1 ustawy Pzp. (Zalacznik nr
3 do SIWZ) wystarczy, ze dokumenty potwierdzajace spetnienie warunkéw zlozy co najmniej
jeden z jej uczestnikéw oferty wspélnej lub gdy z dokumentdéw zlozonych przez tych
Wykonawcéw tacznie bedzie wynikaé ich spelnienie. Jednakze w przypadku Wykonawcow
wspOlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia publicznego, obowiazek posiadania
uprawnien przez Wykonawce wynikajacy z art. 22 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp zostanie spetniony,
gdy podmioty wystepujace w konsorcjum, ktére beda wykonywaly w ramach umowy
bezposrednio dziatania, o ktérych mowa w art.18 ust 1 ustawy o promocji, beda posiadaty —
kazde oddzielnie — uprawnienia do swiadczenia ustug okreslonych w art. 66 d ustawy
0 promocji.

Jezeli oferta wspélna zlozona przez dwdch lub wigcej Wykonawcdw zostanie wybrana
w prowadzonym postepowaniu jako najkorzystniejsza, przed podpisaniem umowy w sprawie
zamowienia publicznego Zamawiajacy zazada w wyznaczonym terminie zlozenia umowy
regulujacej wspdlprace tych Wykonawcow, podpisanej przez wszystkich partneréw, przy
czym termin, na jaki zostala zawarta nie moze by¢ krétszy niz termin realizacji zamdwienia.
Wykonawcy wspolnie ubiegajacy sie o udzielenie zamdwienia ponosza solidarng

odpowiedzialno$¢ za wykonanie umowy.



VI - INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO Z

WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW

6.1.

6.2.

6.3.

Wszelkie o$wiadczenia, zawiadomienia oraz informacje nalezy przekazywaé¢ w formie
pisemnej. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ skladania w/w pism faxem, e-mail (kazda ze stron na
zadanie drugiej niezwlocznie potwierdza fakt ich otrzymania). Dokumenty uwaza si¢ za
zlozone w terminie, jezeli ich tres¢ dotarta do adresata przed uptywem wyznaczonego
terminu.

Pracownikami uprawnionym do bezposredniego kontaktowania si¢ z Wykonawcami sa:

Rafat Izdebski lub Aneta Grobelska — kwestie formalno — prawne,

Marek Rybski — kwestie merytoryczne.

Wszelkie o$wiadczenia, zawiadomienia, zapytania itp. skladane przez Wykonawcéw

wymagaja formy pisemne;.

VII - OPIS SPOSOBU SKEADANIA OFERT

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.
7.5.
7.6

7.7

7.8

7.9

Oferte nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie osobiscie lub przestaé poczta.

Koperte nalezy opatrzy¢ ,na wykonanie ustugi dzialari aktywizacyjnych dla o0séb
dlugotrwale bezrobotnych prowadzqcych do zatrudnienia — nie otwierac przed 19 stycznia
2015 r. godz. 10.30” oraz nazwa i adresem Wykonawcy sktadajacego oferte.

W przypadku nieprawidtowego zaadresowania, opisania lub zamknigcia koperty Zamawiajacy
nie bierze odpowiedzialnosci za zte skierowanie przesyiki oraz jej przedterminowe otwarcie.
Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofa¢ zlozona przez siebie ofert¢ i inne
dokumenty zlozone wraz z oferta pod warunkiem, ze Zamawiajacy otrzyma pisemne
powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty przed uptywem terminu
sktadania ofert. Powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty musi by¢
oznaczone i dodatkowo opisane ,,ZMIANA” lub ,, WYCOFANIE”.

Wykonawca nie moze dokona¢ zmian po uptywie terminu sktadania ofert.

Oferte nalezy ztozyé zgodnie z wymaganiami zawartymi w SIWZ.

Kazdy Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedna ofertg. Ztozenie wigkszej liczby ofert lub
zloZzenie oferty zawierajacej propozycje alternatywne (w kilku wariantach) spowoduje
odrzucenie wszystkich ofert ztozonych przez Wykonawceg.

Oferta musi obejmowac¢ catos¢ przedmiotu zaméwienia podanego w Zataczniku nr 1 niniejszej
SIWZ. Niemozliwe jest skladanie ofert czgsciowych.

Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim, na maszynie, komputerze lub czytelnym
pismem recznym (dlugopisem lub niescieralnym atramentem). Oferty nieczytelne zostang
odrzucone.

Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
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7.10

7.11

7.12.

7.12.1.

7.12.2.

7.12.3.

7.13.

Oferta powinna by¢ podpisana przez osobg (osoby) uprawniona (uprawnione)
do reprezentowania firmy w zakresie jej praw majatkowych, uprawniong (uprawnione)
zgodnie z wpisem do rejestru, zaswiadczeniem o wpisie do ewidencji dziatalnosci
gospodarczej lub umowg spotki, albo przez osobg (osoby) posiadajaca (posiadajace)
petnomocnictwo, ktére nalezy dotaczy¢ do oferty.

Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty musza by¢ parafowane i datowane
wlasnorecznie przez osobe (osoby) podpisujaca (podpisujace ) oferte.

Dokumenty moga by¢ przedstawione w formie oryginatéw albo kopii poswiadczonych za

zgodnosé z oryginatem przez upowaznionego/ych/ przedstawiciela/i/.

Poswiadczenie za zgodno$¢ z oryginalem winno by¢ sporzadzone w sposob umozliwiajacy
identyfikacje podpisu (np. wraz z imienng pieczatka osoby poswiadczajacej kopi¢ dokumentu

za zgodno$¢ z oryginalem).

W przypadku po$wiadczenia za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw przez osobe/y/ nie
wymieniong/e/ w dokumencie rejestracyjnym (ewidencyjnym) Wykonawcy, nalezy do oferty
dotaczy¢ stosowne pelnomocnictwo. Petnomocnictwo powinno by¢ przedstawione w formie

oryginatu lub poswiadczonej notarialnie za zgodnos¢ z oryginatem kopii.

Brak jakiegokolwiek z dokumentéw wymaganych w SIWZ lub zlozenie dokumentu
w niewlasciwej formie (np. nie po$wiadczone za zgodnos¢ z oryginalem kopie) i nie
uzupelnienie w trybie art. 26 ust. 3 ustawy Pzp spowoduje wykluczenie Wykonawcy

Z postgpowania lub odrzucenia oferty.

Zamawiajacy moze zada¢, w wyznaczonym przez siebie terminie, wyjasnien dotyczacych

przedstawionych przez Wykonawcg dokumentow.

VIII - TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA OFERT

8.1

8.2

Oferte nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie osobiscie w siedzibie Zamawiajacego:
Wojewodzki Urzad Pracy w Toruniu, ul. Szosa Chetminska 30/32, 87-100 Torun, VII pigtro,
pokéj nr 2 (kancelaria) w godzinach od 7.30 do 15.30 — do dnia 19 stycznia 2015 roku do
godziny 10.00, lub poczta na adres: Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu, ul. Szosa
Chetminska 30/32, 87-100 Torun, VII pietro, pokoj nr 2 (kancelaria)- do dnia 19 stycznia
2015 roku do godziny 10.00.

W przypadku zlozenia oferty po wymienionym w punkcie 8.1 terminie, Zamawiajacy
niezwlocznie powiadomi Wykonawce o zlozeniu oferty po terminie o oraz zwréci ofertg

powiadamiajac go o terminie przystugujacym Wykonawcy do wniesienia odwotlania.
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IX - MIEJSCE I TERMIN OTWARCIA OFERT

9.1.  Otwarcie kopert z ofertami bedzie mialo miejsce w siedzibie Zamawiajacego, tj.
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Toruniu przy ulicy Szosa Chetminska 30/32, IX pigtro Sala
Konferencyjna w dniu 19 stycznia 2015 roku o godzinie 10.30.

X - TERMIN ZWIAZANIA Z OFERTA

10.1. Wykonawca pozostaje zwiazany oferta 60 dni. Bieg terminu rozpoczyna si¢ wraz z uptywem
terminu do skladania ofert.

10.2. Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajacego moze przedluzy¢ termin zwigzania
oferta, z tym, ze Zamawiajacy moze tylko raz, co najmniej 3 dni przed uptywem terminu
zwiazania oferta, zwroci¢ sie do Wykonawcow o wyrazenie zgody na przediuzenie tego

terminu o oznaczony okres, nie dtuzszy, jednak niz 60 dni.

XI — OPIS KRYTERIOW OCENY OFERT

11.1.  Oceny ofert dokonywac bedzie komisja przetargowa.
11.2. W pierwszej kolejnosci ocenie begdzie podlegalo spetnienie warunkow formalnych.

11.3.  Przy ocenie ofert Zamawiajacy bedzie sig¢ kierowat kryteriami przedstawionymi ponizej:

Lp. | Kryterium oceny Waga kryterium

1 Cena 20 pkt.

2 Doswiadczenie 30 pkt.

3 Deklarowane  warunki  zatrudnienia  oséb | 50 pkt.
bezrobotnych

11.4.  Sposéb oceny ofert:
11.4.1. Punkty za kryterium ,,Cena” zostang obliczone wg. ponizszego wzoru:

Ilo$¢ punktow oferty ocenianej:
KC= cena brutto oferty najtanszej / cena brutto oferty ocenianej x 20 pkt.

Przez cene¢ oferty na potrzebe procesu oceny nalezy rozumie¢ maksymalng jednostkowg

warto$¢ wynagrodzenia za realizacjg ustug na rzecz jednego uczestnika.

11.4.2. Punkty w Kkryterium ,Do$wiadczenie” zostang obliczone zgodnie z zasadami

przedstawionymi ponizej:



Ilo$¢ przyznanych punktéw w kryterium doswiadczenie badanej oferty

Najwyzsza ilos¢ przyznanych punktéw uzyskana w kryterium doswiadczenie

x 30 pkt.

Koncowy wynik powyzszego dziatania zostanie zaokraglony do dwoch miejsc po przecinku.

Zamawiajacy informuje, ze oceniajac oferty w ramach kryterium ,Doswiadczenie” bedzie brat pod

uwage tylko doswiadczenie wlasne Wykonawcy, z pominigciem do$wiadczenia podmiotow trzecich

udostepniajacych Wykonawcy zasoby w trybie art. 26 ust. 2b ustawy Pzp.

W przypadku niezamieszczenia w Ofercie informacji na temat doswiadczenia podlegajacego ocenie

(Zatacznik nr 5B do SIWZ) Oferta Wykonawcy nie bedzie podlegata odrzuceniu, ale Wykonawcy nie

zostang przyznane punkty za to kryterium.

r

ryterium

Kryterium oceny

Maksymalna
liczba

punktéw

Ocena oferty wedlug tego kryterium nastapi na podstawie zlozonego z oferta
wykazu ustug podlegajacych ocenie (wedlug Zatacznika nr 5B do SIWZ).
Wykonawca otrzyma maksymalng liczbg punktéw w  kryterium
doswiadczenie, jezeli wykaze, ze w okresie ostatnich trzech lat przed
uptywem terminu skiadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest
krotszy — w tym okresie, wykonal, a w przypadku $wiadczen okresowych
lub ciaglych wykonuje, ustugi aktywizacji zawodowej, w tym ustugi
posrednictwa pracy, dla co najmniej 500 oséb poszukujacych pracy i/lub)
bezrobotnych, powyzej limitu okreSlonego w warunkach udzialu
(pkt.4.2.2.SIWZ) w wyniku ktorych, za posrednictwem Wykonawcy, co
najmniej 200 oséb podjelo zatrudnienie lub dziatalnos¢ gospodarcza oraz
zalaczy dowody, ze przedmiotowe ustugi sg wykonane lub wykonywane
nalezycie.

UWAGA: osoby wskazane w Zalaczniku nr 5A — w Wykazie ustug do
spelnienia warunkow udzialu w postgpowaniu, nie moga by¢ wymienione w
Wykazie wykonanych/wykonywanych ustug, stanowiacym Zalacznik nr 5B
do niniejszej SIWZ.

30 pkt
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Zamawiajacy oceni wykazane przez Wykonawcg ustugi aktywizacii
zawodowej w tym ustugi posrednictwa pracy skierowane dla o0s6b
poszukujacych pracy lub bezrobotnych w ten sposéb, ze Wykonawcal
otrzyma jeden punkt za kazde kolejne 50 oséb bezrobotnych, ktére objete]
2a) zostaly dzialaniami aktywizacji zawodowej, w tym ustugami posrednictwal] g pkt
pracy jako osoby poszukujace pracy i/lub bezrobotne, powyzej limitul
okre$lonego w warunkach udziatu (pkt.4.2.2.SIWZ) wynoszacego 500 osob
oraz zalaczy dowody, ze przedmiotowe ustugi sa wykonane lub wykonywane

nalezycie.

Zamawiajacy oceni skuteczno$¢ w doprowadzaniu do zatrudnienia os6b
poszukujacych pracy i/lub bezrobotnych w ramach ustug wykazanych
przez Wykonawce, na potrzeby oceny kryterium w punkcie 2a) w ten
2b) sposdb, ze Wykonawca otrzyma jeden punkt za kazde kolejne 10 oséb 20 pkt
bezrobotnych, ktdére zostaly doprowadzone do zatrudnienia powyzej limitu
okreslonego w warunkach udziatu (pkt.4.2.2.SIWZ) wynoszacego 200

0s6b.

UWAGA: na potrzeby weryfikacji Kryterium ,,Doswiadczenie” w postgpowaniu Zamawiajacy

definiuje pojecie:

usluga — wszelkie $wiadczenia, ktorych przedmiotem nie s roboty budowlane lub dostawy,

a sa ustugami okreslonymi w przepisach wydanych na postawie art. 2a lub art. 2b ustawy
Pzp.
11.4.3. Punkty za kryterium ,,Deklarowane warunki zatrudnienia oséb bezrobotnych” zostana obliczone

wg. zasad przedstawionych ponizej:

A.  zero pkt (0 pkt) za:
- osoby, ktore podejma dziatalno$¢ gospodarcza;

- osoby, ktore zostana zatrudnione w wymiarze nizszym niz ¥z etatu;

- osoby, ktore zostana zatrudnione na podstawie umowy cywilno — prawnej i nie uzyskajg przez

okres trwania zatrudnienia sredniomiesigcznie wynagrodzenie brutto w wysokosci %2 minimalnego
wynagrodzenia miesigcznie (mierzone w okresie trwania zatrudnienia nie przekraczajacym okresu

rozliczenia dziatan aktywizacyjnych, tzn. dnia 31.10.2016 r);
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B. 25 pkt za:

- osoby, ktore zostana zatrudnione w wymiarze rownym lub przekraczajacym ' etatu i nie

wyzszym niz 1 etat;
- osoby, ktore uzyskaja przez okres zatrudnienia Sredniomiesigcznie wynagrodzenie brutto
w wysokosci rownej lub wyzszej od 2 minimalnego wynagrodzenia miesigcznie i nie wyzszej
niz minimalne wynagrodzenie miesiecznie (mierzone w okresie trwania zatrudnienia nie
przekraczajacym okresu rozliczenia dziatan aktywizacyjnych, tzn. dnia 31.10.2016 r.);

C. 50 pkt za:

- osoby, ktore zostana zatrudnione w wymiarze réwnym lub przekraczajacym 1 etat;

- osoby, ktére uzyskaja przez okres zatrudnienia Sredniomiesigcznie wynagrodzenie brutto
w wysokosci rownej lub przekraczajacej minimalne wynagrodzenie miesigcznie (mierzone
w okresie trwania zatrudnienia nie przekraczajacym okresu rozliczenia dziatan

aktywizacyjnych, tzn. dnia 31.10.2016 1.);

Sposéb oceny oferty:

Punkty w niniejszym kryterium zostang obliczone wg nastgpujacego wzoru:

gdzie:

A (....%o0s0b) B (....%o0s0b) C (....%o0séb)
X = meememememeeeeeen X 0 pkt + meememene e x 25 pkt + --—--——---—-—-- x 50 pkt
100% 100% 100%

X-—ocena punktowa oferty w kryterium deklarowane warunki zatrudnienia o0sob
bezrobotnych

A — procentowa liczba oséb, ktére podejma dziatalnos¢ gospodarcza lub zostana zatrudnione

w wymiarze nizszym niz ' etatu lub zostana zatrudnione na podstawie umowy cywilno —

prawnej i nie uzyskaja przez okres trwania zatrudnienia/umowy Sredniomiesigcznie
wynagrodzenie brutto w wysokosci % minimalnego wynagrodzenia miesigcznie
(mierzone w okresie trwania zatrudnienia nie przekraczajacym okresu rozliczenia dziatan

aktywizacyjnych, tzn. do dnia 31.10.2016 1.);

B-procentowa liczba osob, ktére zostana zatrudnione w wymiarze réwnym lub

przekraczajacym !4 etatu i nie wyzszym niz 1 etat lub uzyskaja przez okres



zatrudnienia/umowy $redniomiesigcznie wynagrodzenie brutto w wysokosci réwnej lub
wyzszej niz ¥» minimalnego wynagrodzenia miesigcznie i nie wyZzszej niz minimalne
wynagrodzenia miesigcznie (mierzone w okresie trwania zatrudnienia nie

przekraczajacym okresu rozliczenia dziatan aktywizacyjnych, tzn. dnia 31.10.2016 r);

C - procentowa liczba osOb, ktdére zostana zatrudnione w wymiarze réwnym lub

przekraczajacym 1 etat lub uzyskaja przez okres zatrudnienia/umowy $redniomiesigcznie
wynagrodzenie brutto w wysokosci réwnej lub przekraczajacej minimalne
wynagrodzenie miesigcznie  (mierzone w okresie trwania zatrudnienia nie

przekraczajacym okresu rozliczenia dziatan aktywizacyjnych, tzn. dnia 31.10.2016 r.);

XII — OPIS SPOSOBU OBLICZANIA CENY OFERT

12.1. Cena oferty bedzie uwzglednia¢ wszystkie zobowiazania i koszty zwigzane z wykonaniem

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

przedmiotu zamowienia, zgodnie =z wymaganiami Zamawiajacego okreslonymi
w SIWZ z zatacznikami, a w szczegdlnosci w Zataczniku nr 1 do SIWZ — Szczeg6towy Opis

Przedmiotu Zamowienia.

Wykonawca zobowiazany jest poda¢ w Formularzu ofertowo-cenowym, stanowigcym
Zatacznik nr 2 do SIWZ, ceng za §wiadczenie dziatan aktywizacyjnych w stosunku do jednego
uczestnika (,,cena jednostkowa brutto”) oraz ,cen¢ oferty” stanowiaca iloczyn ceny
jednostkowej brutto i planowanej przez Zamawiajacego liczby oséb bezrobotnych wskazanej

w SIWZ.

Ceng jednostkowg brutto jest cena za zrealizowanie ustugi aktywizacyjnej rozumianej jako

kompleks dziatan lokujacych jednego bezrobotnego na rynku pracy.

Cena jednostkowa brutto, o ktérej mowa w punkcie 12.3 nie moze wynie$¢ wigcej, niz

trzykrotno$¢ przecigtnego wynagrodzenia, zgodnie z art. 66 d ust. 6 ustawy o promocji.

Szacunkowe wynagrodzenie Wykonawcy zostanie wskazane w umowie jako iloczyn ceny
jednostkowej brutto, o ktorej mowa w punkcie 12.3 i planowanej liczby uczestnikow

wskazanej w SIWZ.

Wyliczone warto$ci musza by¢ wyrazone w ztotych polskich (zgodnie z polskim systemem
platniczym po zaokragleniu do peinych groszy, przy czym koncéwki ponizej 0,5 grosza
pomija si¢, a korficowki 0,5 grosza i wyzsze zaokragla si¢ do 1 grosza — dwa miejsca

po przecinku).

Zamawiajacy nie dopuszcza przedstawienia oferty cenowej w kilku wariantach. W przypadku
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przedstawienia ceny w taki sposéb oferta zostanie odrzucona.

XIII - TRYB OGELOSZENIA WYNIKOW POSTEPOWANIA O UDZIELENIE ZAMOWIENIA

PUBLICZNEGO

13.1. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zawiadamia Wykonawcoéw,
ktorzy zlozyli oferty, o:

1) Wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe (firmg), siedzibe 1 adres
Wykonawcy, ktorego oferte wybrano oraz uzasadnienie jej wyboru, a takze nazwy
(firmy), siedziby i adresy Wykonawcow, ktorzy zlozyli oferty wraz ze streszczeniem
oceny ofert i taczna punktacje;

2) Wykonawcach, ktérych oferty zostaly odrzucone, podajac uzasadnienie faktyczne
i prawne;

3) Wykonawcach, ktérzy zostali wykluczeni z postgpowania o udzielenie zamdwienia,
podajac uzasadnienie faktyczne i prawne;

4) Terminie zawierania uméw o ktérych mowa w art. 94 ust.1 lub 2 ustawy Pzp.

13.2. Niezwlocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy zamiesci informacje,

o ktorych mowa w pkt 13.1 lit. a) na stronie internetowej Zamawiajgcego oraz w miejscu
publicznie dostgpnym w swojej siedzibie.

13.3. W celu zawarcia umowy Wykonawca, ktérego oferta zostala wybrana, na prosbe
Zamawiajacego zobowigzany jest stawi¢ sig¢ w miejscu i terminie wskazanym przez
Zamawiajacego.

13.4. Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana, uchyla si¢ od zawarcia umowy w sprawie
zamoOwienia publicznego lub nie wnosi wymaganego zabezpieczenia naleZzytego wykonania
umowy, Zamawiajacy moze wybraé oferte najkorzystniejsza sposréd pozostatych ofert bez
przeprowadzania ich ponownego badania 1 oceny, chyba ze zachodza przestanki

uniewaznienia postepowania, o ktérych mowa w art. 93 ust. 1 ustawy Pzp.

XIV-ZAWARCIE UMOWY 1 JEJ ISTOTNE POSTANOWIENIA

14.1. Umowy w sprawie udzielenia zamdwienia publicznego zostanie zawarta w formie pisemnej —
wyloniony w postepowaniu Wykonawca jest zobowiazany do jej podpisania.
14.2. Wzory umow zawierajace m. in. zapisy w sprawie wysokosci kar umownych, stanowi

Zatacznik nr 9 do SIWZ.



XV — WYMAGANIA DOTYCZACE ZABEZPIECZENIA NALEZYTEGO WYKONANANIA

15.1.

15.2.
15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

UMOWY

Zamawiajacy przewiduje wniesienie przez Wykonawceg zabezpieczenia nalezytego wykonania
umowy w wysokosci 5% ceny catkowitej podanej w ofercie (ceny brutto).
Zabezpieczenie winno by¢ wniesione najpdzniej w dniu zawarcia umowy w petnej wysokosci.
Zabezpieczenie moze byé wnoszone wedlug wyboru Wykonawcy w jednej lub kilku
nastgpujacych formach, zgodnie z art. 148 ustawy Pzp w:
a) pieniadzu,
b) poreczeniach bankowych lub porgczeniach spotdzielczej kasy oszczgdnosciowo—
kredytowej, z tym ze zobowiazanie kasy jest zawsze zobowiazaniem pieni¢znym,
¢) gwarancjach bankowych,
d) gwarancjach ubezpieczeniowych,
e) poreczeniach udzielanych przed podmioty, o ktérych mowa w art. 6b ust. 5
pkt 2 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsigbiorczosci (Dz.U. z 2007 r., nr 42, poz. 75 j.t.).
Zabezpieczenie wniesione w pienigdzu wptacane bedzie przelewem na oprocentowany
rachunek bankowy Zamawiajacego z dopiskiem: ,Zabezpieczenie nalezytego wykonania
umowy na swiadczenie dzialan aktywizacyjnych majacych na celu podjgcie i utrzymanie przez
osoby diugotrwale bezrobotne odpowiedniej pracy lub dziatalnosci gospodarczej.”
Jezeli zabezpieczenie wniesiono w pieniadzu, Zamawiajacy przechowuje je na
oprocentowanym rachunku bankowym. Zamawiajacy zwraca zabezpieczenie wniesione
w pieniadzu z odsetkami wynikajacymi z umowy rachunku bankowego, na ktérym byto ono
przechowywane, pomniejszone o koszt prowadzenia tego rachunku oraz prowizji
bankowej za przelew pienigdzy na rachunek bankowy Wykonawcy.
Zabezpieczenie wniesione w postaci gwarancji lub porgczen nalezy wystawia¢ na:
Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu
87-100 Torun
ul. Szosa Chelminska 30/32
W przypadku przesylania poreczenia lub gwarancji poczta, oryginal dokumentu nalezy przestac
na adres:
Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu
87-100 Torun
ul. Szosa Chelminska 30/32
W trakcie realizacji umowy Wykonawca moze dokona¢ zmiany zabezpieczenia na jedna lub
kilka z ww. form zabezpieczenia.
Zmiana formy zabezpieczenia musi by¢ dokonana z zachowaniem ciaglosci zabezpieczenia

i bez zmniejszenia jego wysokosci.
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15.10. Zamawiajacy dokona zwrotu zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy na zasadach

okreslonych we wzorze Umowy w sprawie zamdwienia publicznego, stanowiacej Zatacznik nr

9 do niniejszej SIWZ.

XVI - UDZIELANIE WYJASNIEN

16.1

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

16.7.

16.8.

16.9.

Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy oraz Wykonawcy
przekazujg faxem na numer telefonu:

056 669 39 99, badz e-mail: aneta.grobelska@wup.torun.pl,

056 669 39 99, badz e-mail: marek.rybski@wup.torun.pl,

Wykonawca moze zwracaé si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienie SIWZ. Zamawiajacy jest

obowiazany udzieli¢ wyjasnien niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz 6 dni przed uplywem
terminu sktadania ofert.

Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci SIWZ wplynal po uplywie terminu sktadania wniosku,
o ktérym mowa w ust. 16.2., lub dotyczy udzielonych wyjasénien, Zamawiajacy moze udzieli¢
wyjasnien albo pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania.

Przedluzenie terminu skladania ofert nie wplywa na bieg terminu sktadania wniosku, o ktérym
mowa w pkt 16.2.

Tre$¢ zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy przekaze Wykonawcom, ktérym przekazat
SIWZ, bez ujawniania Zrédla zapytania oraz zamiesci informacj¢ na swojej stronie
internetowe;.

W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze przed uptywem terminu skladania ofert
zmieni¢ tres¢ SIWZ.

Jezeli zmiana tre$ci SIWZ prowadzi do zmiany tresci ogloszenia o zamdwieniu, Zamawiajacy:
przekaze Urzedowi Publikacji Unii Europejskiej ogloszenie dodatkowych informacji,
informacji o niekompletnej procedurze lub sprostowania, droga elektroniczna, zgodnie
z forma i procedurami wskazanymi na stronie internetowej okreslonej w dyrektywie.
Dokonang zmiange Zamawiajacy przekaze niezwitocznie wszystkim Wykonawcom, ktérym
przekazat SIWZ oraz zostanie udostgpniona na stronie internetowej Zamawiajacego.

Jezeli w wyniku zmiany tresci SIWZ nieprowadzacej do zmiany treéci ogloszenia
o zamdwieniu bedzie niezbedny dodatkowy czas na wprowadzenie zmian w ofertach,
Zamawiajacy przedtuzy termin skladania ofert i poinformuje o tym Wykonawcéw, ktorym

przekazano SIWZ, oraz zamiesci informacj¢ na swojej stronie internetowej.
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XVII- SRODKI OCHRONY PRAWNEJ

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

17.10.

17.11.

17.12.

17.13.

Wykonawcy, a takze innemu podmiotowi, jezeli ma lub miat interes w uzyskaniu danego
zaméwienia oraz poni6st lub moze ponies¢ szkodg w wyniku naruszenia przez Zamawiajacego
przepiséw ustawy Pzp przystuguja srodki ochrony prawnej okreslone w Dziale VI ustawy Pzp.
Srodki ochrony prawnej wobec ogloszenia o Zaméwieniu oraz specyfikacji SIWZ przystuguja
réwniez organizacjom wpisanym na listg, o ktérej mowa w art. 154 pkt 5 ustawy Pzp.
Odwotanie przystuguje wylacznie od niezgodnej z przepisami ustawy Pzp czynnosci
Zamawiajacego podjetej w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia lub zaniechania czynnosci,
do ktorej Zamawiajacy jest zobowigzany na podstawie ustawy Pzp.

Odwotanie powinno wskazywaé czynno$é lub zaniechanie czynnosci Zamawiajacego, ktorej
zarzuca si¢ niezgodno$¢ z przepisami ustawy Pzp, zawiera¢ zwigzle przedstawienie zarzutow,
okresla¢ zadanie oraz wskazywaé okolicznosci faktyczne i prawne uzasadniajace wniesienie
odwolania.

Odwotanie wnosi si¢ do Prezesa Izby w formie pisemnej albo elektronicznej opatrzonej
bezpiecznym  podpisem  elektronicznym  weryfikowanym za pomocg waznego
kwalifikowanego certyfikatu.

Odwotujacy przesyta kopie odwotania Zamawiajacemu przed uptywem terminu do wniesienia
odwotania w taki sposéb, aby mégl on zapoznaé si¢ z jego trescia przed uplywem tego
terminu.

W przypadku uznania zasadnosci przekazanej informacji Zamawiajacy powtarza czynnos¢
albo dokonuje czynnosci zaniechanej, informujac o tym Wykonawcéw w sposéb przewidziany
w ustawie Pzp dla tej czynnosci.

Odwotanie wnosi sic w terminie 10 dni od dnia przestania informacji o czynnosci
Zamawiajacego stanowiacej podstawg jego wniesienia — jezeli zostaly przestane za pomocg
faksu albo w terminie 15 dni — jezeli zostaty przestane pisemnie.

Odwotanie wobec tresci ogloszenia o zaméwieniu, a takze wobec postanowieft SIWZ, wnosi
sic w terminie 10 dni od dnia publikacji ogtoszenia w Dzienniku Urzegdowym Unii
Europejskiej lub zamieszczenia SIWZ na stronie internetowe;.

Odwotanie wobec czynnosci innych niz okre$lone w pkt 17.8 i 17.9 powyzej wnosi sig
w terminie 10 dni od dnia, w ktérym powzieto lub przy zachowaniu nalezytej starannosci
mozna byto powzia¢ wiadomo$¢ o okolicznosciach stanowiacych podstawe jego wniesienia.
W przypadku wniesienia odwotania wobec tresci ogloszenia o Zaméwieniu lub postanowier
SIWZ Zamawiajacy moze przedtuzy¢ termin sktadania ofert.

W przypadku wniesienia odwotania po uplywie terminu skladania ofert bieg terminu
zwiazania oferta ulega zawieszeniu do czasu ogloszenia orzeczenia przez Izbg.

Zamawiajacy przesyla niezwlocznie, nie pézniej niz w terminie 2 dni od dnia otrzymania,

kopie¢ odwotania innym Wykonawcom uczestniczacym w postgpowaniu o udzielenie
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17.14.

17.15.

17.16.

17.17.

17.18.

17.19.

17.20.

17.21.

17.22.

Zamowienia, ajezeli odwolanie dotyczy tresci ogloszenia o zamdéwieniu lub postanowien
SIWZ, zamieszcza ja rowniez na stronie internetowej, na ktorej jest zamieszczone ogloszenie
0 Zamdwieniu lub jest udostepniana SIWZ, wzywajac Wykonawcéw do przystapienia do
postepowania odwolawczego.

Wykonawca moze zglosi¢ przystapienie do postgpowania odwotawczego w terminie 3 dni od
dnia otrzymania kopii odwolania, wskazujac strong, do ktdérej przystepuje i interes w
uzyskaniu rozstrzygnigcia na korzy$¢ strony, do ktdrej przystepuje. Zgltoszenie przystapienia
dorecza si¢ Prezesowi Izby w formie pisemnej albo elektronicznej opatrzonej bezpiecznym
podpisem elektronicznym weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu,
a jego kopig przesyla si¢ zamawiajacemu oraz wykonawcy wnoszacemu odwotanie.
Wykonawcy, ktoérzy przystapili do postgpowania odwolawczego, staja si¢ uczestnikami
postgpowania odwolawczego, jezeli maja interes w tym, aby odwotanie zostalo rozstrzygnigte
na korzys¢ jednej ze stron.

Zamawiajacy lub odwolujacy moze zglosi¢ opozycje przeciw przystgpieniu innego
wykonawcy nie pdzniej niz do czasu otwarcia rozprawy. Izba uwzglednia opozycje, jezeli
zglaszajacy opozycj¢ uprawdopodobni, ze wykonawca nie ma interesu w uzyskaniu
rozstrzygnigcia na korzy$¢ strony, do ktdrej przystapil; w przeciwnym razie Izba oddala
opozycje. Postanowienie o uwzglednieniu albo oddaleniu opozycji Izba moze wydaé na
posiedzeniu niejawnym. Na postanowienie o uwzglednieniu albo oddaleniu opozycji nie
przystuguje skarga.

Czynnosci uczestnika postgpowania odwolawczego nie mogg pozostawaé w sprzecznosci
z czynno$ciami i o$wiadczeniami strony, do ktdérej przystapil, z zastrzezeniem zgloszenia
sprzeciwu, o ktorym mowa w art. 186 ust. 3 ustawy Pzp, przez uczestnika, ktdry przystapil do
postgpowania po stronie zamawiajacego.

Odwotujacy oraz Wykonawca wezwany zgodnie z pkt 17.14 i pkt 17.15 nie moga nastepnie
korzystac ze §rodké6w ochrony prawnej wobec czynnosci zamawiajacego wykonanych zgodnie
z wyrokiem Izby lub sadu albo na podstawie art. 186 ust. 2 i 3 ustawy Pzp.

Na orzeczenie Izby stronom oraz uczestnikom postepowania odwotawczego przystuguje
skarga do sadu.

Skarge wnosi si¢ do sadu okregowego wlasciwego dla siedziby albo miejsca zamieszkania
Zamawiajacego.

Skarge wnosi sie¢ za posrednictwem Prezesa Izby w terminie 7 dni od dnia dorgczenia
orzeczenia lzby, przesylajac jednoczesnie jej odpis przeciwnikowi skargi. Ztozenie skargi
w placdéwce pocztowej operatora publicznego jest rGwnoznaczne z jej wniesieniem.

Skarga powinna czyni¢ zados¢ wymaganiom przewidzianym dla pisma procesowego oraz

zawiera¢ oznaczenie zaskarzonego orzeczenia, przytoczenie zarzutdéw, zwigzle ich
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17.23.

17.24.

17.25.

17.26.

uzasadnienie, wskazanie dowoddéw, a takze wniosek o uchylenie orzeczenia lub o zmiang
orzeczenia w catosci lub w czescei.

Srodki ochrony prawnej przystuguja Wykonawcy, a takze innemu podmiotowi jezeli ma lub
mial interes w uzyskaniu Zamoéwienia oraz ponidst lub moze ponie$¢ szkode w wyniku
naruszenia przez Zamawiajacego przepiséw ustawy Pzp.

Srodki ochrony prawnej wobec ogloszenia o Zaméwieniu oraz SIWZ przystuguja réwniez
organizacjom wpisanym na listg, o ktorej mowa w art. 154 pkt 5 ustawy Pzp.

Srodkami ochrony prawnej sa;:

-odwolanie,

- skarga do sadu.

Szczegotowe informacje na temat Srodkéw ochrony prawnej sa zawarte w dziale VI ustawy

Pzp.

XVIII - WYKAZ ZALACZNIKOW

18.1.
18.2.
18.3.

18.4.
18.5.
18.6.

18.7.

18.8.
18.9.

18.10.
18.11.
18.12.

XIX —

Zatacznik nr | — SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Zatacznik nr 2 - FORMULARZ OFERTOWO — CENOWY

Zatacznik nr 3 - OSWIADCZENIE O SPEENIENIU WARUNKOW UDZIALU
W POSTEPOWANIU

Zatacznik nr 4 - OSWIADCZENIE O BRAKU PODSTAW WYKLUCZENIA

Zalacznik nr 5 A - WYKAZ WYKONANYCH USLUG

Zatacznik nr SB - WYKAZ USLUG WYKONANYCH/WYKONYWANYCH, KTORE
BEDA OCENIANE W KRYTERIUM ,,DOSWIADCZENIE”

Zatacznik nr 6 - WYKAZ OSOB, KTORE BEDA UCZESTNICZYLY W WYKONYWANIU
ZAMOWIENIA

Zatacznik nr 7 — ZOBOWIAZANIE DO ZACHOWANIA POUFNOSCI

Zatacznik nr 8 — OSWIADCZENIE O WPISIE DO REJESTRU PODMIOTOW
PROWADZACYCH AGENCJE ZATRUDNIENIA

Zatacznik nr 9 — WZOR UMOWY W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO

Zatacznik nr 10 - WZOR UMOWY O SWIADCZENIE DZIALAN AKTYWIZACYJNYCH
Zatacznik nr 11 — OSWIADCZENIE O PRZYNALEZNOSCI DO TEJ SAMEJ GRUPY
KAPITALOWE]J

POSTANOWIENIA KONCOWE

19.1.

W sprawach nie uregulowanych niniejsza specyfikacja maja zastosowania przepisy ustawy

Pzp oraz przepisy Kodeksu cywilnego.



