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Załącznik nr 1 

 
INFORMACJA 

W ZWIĄZKU Z PRZETWARZANIEM DANYCH OSOBOWYCH 

 

KTO JEST ADMINISTRATOREM PANI/PANA DANYCH OSOBOWYCH? 

Administratorem, czyli podmiotem decydującym o tym, jak będą wykorzystywane Pani/Pana dane osobowe 

jest Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu (dalej WUP) z siedzibą w Toruniu (87-100) przy ulicy Szosa 

Chełmińska 30/32. 

JAK SIĘ Z NAMI SKONTAKTOWAĆ, ŻEBY UZYSKAĆ WIĘCEJ INFORMACJI O PRZETWARZANIU PANI/PANA 

DANYCH OSOBOWYCH? 

Napisz do wyznaczonego przez nas inspektora ochrony danych (IOD). Oto jego dane kontaktowe: 

• adres e-mail: iod@wup.torun.pl 

• adres pocztowy: Inspektor Ochrony Danych 

      Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu  

  ul. Szosa Chełmińska 30/32  

  87-100 Toruń 

SKĄD MAMY PANI/PANA DANE I  PO CO JE ZBIERAMY? 

Pani/Pana dane osobowe pozyskujemy od Pani/Pana oraz od innych osób fizycznych (np. poprzednich 

pracodawców, ich pracowników, pełnomocników lub reprezentantów). Pani/Pana dane będą przetwarzane w 

celu realizacji procesu selekcji i rekrutacji kandydatów do pracy w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Toruniu. 

JAKI JEST CEL I PODSTAWA PRAWNA PRZETWARZANIA PANI/PANA DANYCH OSOBOWYCH PRZEZ WUP? 

Podstawa prawna przetwarzania: 

▪ art. 6 ust. 1 lit a RODO** - zgoda osoby, której dane dotyczą na przetwarzanie tych danych osobowych         

w jednym lub kilku konkretnych celach, 

▪ art. 6 ust. 1 lit b RODO** - przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy, której stroną jest osoba, 

której dane dotyczą, 

▪ art. 6 ust. 1 lit c RODO** - przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na 

administratorze, 

▪ art. 9 ust. 2 lit. a RODO** - zgoda osoby, której dane dotyczą na przetwarzanie tych danych osobowych       

w jednym lub kilku konkretnych celach. 

Zgodnie z art. 5 ust. 1 lit. b RODO**: „dalsze przetwarzanie do celów archiwalnych w interesie publicznym, do 

celów badań naukowych lub historycznych lub do celów statystycznych nie jest uznawane w myśl art. 89 ust. 1 

za niezgodne z pierwotnymi celami”. 

KOMU UDOSTĘPNIAMY PANI/PANA DANE OSOBOWE? 

Pani/Pana dane osobowe mogą być udostępnione publicznie na tablicy ogłoszeń Urzędu oraz na stronie 

internetowej Biuletynu Informacji Publicznej w związku z ogłoszeniem wyników rekrutacji. Ponadto Pani/Pana 

dane mogą być udostępniane organom publicznym Rzeczypospolitej Polskiej uprawnionym do przetwarzania 

danych na podstawie przepisów prawa krajowego oraz usługodawcom w zakresie serwisowania oraz 

konserwacji infrastruktury teleinformatycznej Urzędu i inne podmioty świadczące usługi na rzecz WUP. 

CZY PRZEKAZUJEMY PANI/PANA DANE DO PAŃSTW SPOZA EUROPEJSKIEGO OBSZARU GOSPODARCZEGO? 

Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy. 
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JAK DŁUGO PRZECHOWUJEMY PANI/PANA DANE OSOBOWE? 

Dane osobowe kandydatów wybranych do zatrudnienia są przechowywane przez okres wskazany w 
Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt WUP w Toruniu, tj. przez okres 10 lat od zakończenia roku, w którym 
rekrutacja została zakończona. Okres przechowywania ofert kandydatów nieprzyjętych wynika z 
obowiązującego w WUP Regulaminu naboru kandydatów na wolne stanowiska urzędnicze, w tym na 
kierownicze stanowiska urzędnicze. 

JAKIE MA PANI/PAN UPRAWNIENIA WOBEC WUP W ZAKRESIE PRZETWARZANYCH DANYCH? 

Przysługuje Pani/Panu prawo do informacji, dostępu do swoich danych osobowych, prawo żądania ich 

sprostowania, prawo do bycia zapomnianym oraz prawo żądania ograniczenia przetwarzania danych. Ponadto, 

jeżeli przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa się na podstawie zgody, którą wyraziła/wyraził Pani/Pan na 

piśmie istnieje prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem 

przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. Przysługuje Pani/Panu również 

prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.  

CZY PRZETWARZAMY PANI/PANA DANE OSOBOWE AUTOMATYCZNIE (W TYM POPRZEZ PROFILOWANIE) W 

SPOSÓB WPŁYWAJĄCY NA PANI/PANA PRAWA? 

Pani/Pana dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany (w tym w formie profilowania), 
wynikający z przepisów prawa. 
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ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH 
związana z realizacją procesu selekcji i rekrutacji 

 
 
 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Wojewódzki Urząd Pracy w Toruniu z siedzibą przy  
ul. Szosa Chełmińska 30/32 w Toruniu moich danych osobowych zawartych w dokumentach 
aplikacyjnych w zakresie szerszym niż wynika z przepisów prawa podanych w celu realizacji 
procesu rekrutacji w ramach naboru: 
 
OFERTA NR  ..........................  na wolne stanowisko  ..................................................................  

Wyrażam zgodę na przetwarzanie szczególnych kategorii danych (tzw. „danych wrażliwych”),  
o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO, które zamieściłem(am) w dokumentach aplikacyjnych.  
 

Podaję dane osobowe dobrowolnie i świadomie w dostarczonych przeze mnie dokumentach 
aplikacyjnych. 

Oświadczam, iż udostępnione Administratorowi dane są zgodne z prawdą, a także, 
że zostałem(am) poinformowany(a) o warunkach przetwarzania moich danych osobowych. 
 
 
 
 
 
 
………………………………………    ……………………………………………………… 

/podpis osoby, której dane dotyczą/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/miejscowość, data/ 
 
 


