Torun, 14.05.2019 r.

Informacja z przebiegu kontroli systemowej
przeprowadzonej w Wojewoddzkim Urzedzie Pracy w Toruniu
przez Instytucje Zarzadzajaca Regionalnym Programem

Operacyjnym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020

Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Kujawsko - Pomorskiego na lata 2014-2020 przeprowadzita w Wojewddzkim Urzedzie Pracy
w Toruniu (Instytucji Posredniczacej) w okresie od 11 lutego do 1 marca 2019 roku
kontrolg systemowa — planowa.

Celem kontroli systemowej byto uzyskanie pewnosci, ze wszystkie zadania powierzone przez
Instytucj¢ Zarzadzajaca sa realizowane w odpowiedni sposob, a system zarzadzania i kontroli
funkcjonuje prawidtowo, skutecznie oraz zgodnie z procedurami i obowigzujaCymi przepisami.
Kontroli poddane zostaty m. in. procesy dotyczace zawierania uméw o dofinansowanie i rozliczania
projektéw; ocena ustanowionych mechanizméw kontrolnych w zakresie ich adekwatnosci,
skutecznosci i efektywnosci. Kontrolowano rowniez procesy zwigzane z ochrong danych osobowych,
prowadzeniem kontroli zarzadczej w tym zarzadzania ryzykiem.

Na podstawie zweryfikowanej proby dokumentow Instytucja Zarzadzajagca ocenita system
funkcjonujacy w Instytucji Posredniczacej jako dziatajacy prawidlowo, wskazujgc obszary
wymagajace usprawnien. Jednoczes$nie nie stwierdzono uchybiefi, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie
dla  prawidlowego wdrazania  Regionalnego  Programu  Operacyjnego  Wojewoddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 w Instytucji Pos$redniczace;j.

WUP w Toruniu podjgt dziatania zmierzajagce do wprowadzenia usprawnien i wdrozenia wydanych
rekomendacji.
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